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ELÉGEDETTSÉGI KÉRDŐÍV  

Kecskemét, Gyermekliget Alternatív Iskola, 2026.01.29-31. 
 
 
 

1.​ Honnan, milyen formában értesült a képzésről?  AZ ISKOLÁBÓL 
 

2.​ A képzés szervezése, a tájékoztatás mennyire volt pontos és időszerű?            0-10 pont 

9,7 pont (ahol a 0 nem pontos, nem időszerű, és a 10 teljes mértékben pontos és időszerű) 

 
3.​ A képzési helyszín tárgyi környezete mennyire felelt meg igényeinek?             0-10 pont  

9,8 pont (ahol a 0 egyáltalán nem felelt meg, és a 10 teljes mértékben megfelelt)  
 

4.​ A képzés órabeosztása mennyire felelt meg igényeinek?                                        0-10 pont 

.9,8 pont (ahol a 0 egyáltalán nem felelt meg, és a 10 teljes mértékben megfelelt) 

 
5.​ Az oktató(k) felkészültsége, stílusa mennyiben nyerte el tetszését?  ​             0-10 pont 

.10pont (ahol a 0 egyáltalán nem voltam megelégedve, és a 10 teljes mértékben elégedett 

voltam) 
 

6.​ Az Ön számára legérdekesebb / legfontosabb témakör: ÉN-ÜZENETEK, KONFRONTÁLÓ 
ÉN-ÜZENET, ÉRTŐ FIGYELEM, SZEMÉLYES HATÁRAINK VÉDELME, ÉN-ÜZENETEK/POZITÍV 
MEGERŐSÍTÉS, CÍMKE-VISELKEDÉS, KÖZLÉSSOROMPÓK, KOMMUNIKÁCIÓS ÁBRA, ÉRTŐ 
FIGYELEM 3X, POZITÍV ÉN-ÜZENETEK. 
 

7.​ Az Ön számára legtöbb gyakorlással elsajátítható témakör: ÉRTŐ FIGYELEM 6X, ÉN-ÜZENET, 
KONFRONTÁLÓ ÉN-ÜZENET, KÖZLÉSSOROMPÓK KERÜLÉSE 

 
8.​ A tanult ismeretek alkalmazását mennyire látja megvalósíthatónak?                    0-10 pont  

.8,7 pont (ahol a 0 egyáltalán nem valósítható meg, és a 10 teljes mértékben 

megvalósítható)  
 

9.​ A képzés általános színvonala Ön szerint milyen minőséget ér el?                         0-10 pont 

.9,8 pont (ahol a 0 alacsony színvonalú képzés, és a 10 kiváló minőségű képzés) 

 
10.​Amit még szeretne elmondani: “REMÉLEM MÉG LESZ LEHETŐSÉGEM ISMÉT RÉSZT VENNI A 

KÉPZÉSEN!”, “A MENTORUNK ÉLETSZERŰSÉGE, ALAPOZOTT PÉLDÁI ZSENIÁLISAK VOLTAK.”, 
“SZERETNÉK RÉSZT VENNI A MÓDSZER GYAKORLÁSÁRA SZOLGÁLÓ TRÉNINGEN, 
ESZMECSERÉKEN.” J”ÓL ESETT EBBEN A TÉMÁBAN DOLGOZNI. EDDIG KEVÉS OLYAN 
TRÉNINGEN VETTEM RÉSZT, AMELY ENNYIRE HASZNOS LETT VOLNA.” “A MUNKA SORÁN 
MINDENKÉPP HASZNOSÍTANI PRÓBÁLOM.” “KÖSZÖNÖM!” “JÓ HANGULATÚ, TARTALMAS 
KÉPZÉS VOLT. KÜLÖN KÖSZÖNET A TRÉNER FELKÉSZÜLTSÉGÉÉRT!” 

 
 
 

Kedves Résztvevőnk, köszönjük válaszait, melyek értékesek számunkra a képzési program 
tartalmának, szervezésének és oktatóink munkájának fejlesztéséhez. 

 


